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MÓDULO 2 

ACTIVIDADES DE REFUERZO DE LA UNIDAD DE APRENDIZAJE 2.1. PON EN PRÁCTICA 

LO APRENDIDO 

 

Por Rosa Castilla Ríos  

Técnica de Orientación e Inserción Laboral del Centro de Promoción de Empleo y Prácticas de la 

Universidad de Granada  

 

1. PON EN PRÁCTICA LO APRENDIDO. HABILIDADES DE COMUNICACIÓN 

 

EJERCICIO 1:  LA PARÁBOLA DEL ELEFANTE. CUENTO POPULAR 

;ǊŀǎŜ ǳƴŀ ǾŜȊ ǎŜƛǎ ƘƻƳōǊŜǎ ǎŀōƛƻǎ ǉǳŜ ǾƛǾƝŀƴ Ŝƴ ǳƴŀ ǇŜǉǳŜƷŀ ŀƭŘŜŀΦ 

[ƻǎ ǎŜƛǎ ǎŀōƛƻǎ ŜǊŀƴ ŎƛŜƎƻǎΦ ¦ƴ ŘƝŀ ŀƭƎǳƛŜƴ ƭƭŜǾƽ ǳƴ ŜƭŜŦŀƴǘŜ ŀ ƭŀ ŀƭŘŜŀΦ [ƻǎ ǎŜƛǎ ǎŀōƛƻǎ ōǳǎŎŀōŀƴ ƭŀ 

ƳŀƴŜǊŀ ŘŜ ǎŀōŜǊ ŎƽƳƻ ŜǊŀ ǳƴ ŜƭŜŦŀƴǘŜΣ ȅŀ ǉǳŜ ƴƻ ƭƻ ǇƻŘƝŀƴ ǾŜǊΦ 

¸ŀ ƭƻ ǎŞΣ ŘƛƧƻ ǳƴƻ ŘŜ ŜƭƭƻǎΦ ΘtŀƭǇŞƳƻǎƭƻΗ .ǳŜƴŀ ƛŘŜŀΣ ŘƛƧŜǊƻƴ ƭƻǎ ŘŜƳłǎΦ !ƘƻǊŀ ǎŀōǊŜƳƻǎ ŎƽƳƻ Ŝǎ ǳƴ 

ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ !ǎƝΣ ƭƻǎ ǎŜƛǎ ǎŀōƛƻǎ ŦǳŜǊƻƴ ŀ ϦǾŜǊϦ ŀƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ 9ƭ ǇǊƛƳŜǊƻ ǇŀƭǇƽ ǳƴŀ ŘŜ ƭŀǎ ƎǊŀƴŘŜǎ ƻǊŜƧŀǎ 

ŘŜƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ [ŀ ǘƻŎŀōŀ ƭŜƴǘŀƳŜƴǘŜ ƘŀŎƛŀ ŀŘŜƭŀƴǘŜ ȅ ƘŀŎƛŀ ŀǘǊłǎΦ 9ƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜ Ŝǎ ŎƻƳƻ ǳƴ ƎǊŀƴ ŀōŀƴƛŎƻΣ 

ƎǊƛǘƽ Ŝƭ ǇǊƛƳŜǊ ƘƻƳōǊŜΦ 9ƭ ǎŜƎǳƴŘƻ ǘŀƴǘŜƽ ƭŀǎ Ǉŀǘŀǎ ŘŜƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ 9ǎ ŎƻƳƻ ǳƴ łǊōƻƭΣ ŜȄŎƭŀƳƽΦ !Ƴōƻǎ 

Ŝǎǘłƛǎ ŜǉǳƛǾƻŎŀŘƻǎΣ ŘƛƧƻ Ŝƭ ǘŜǊŎŜǊ ƘƻƳōǊŜΦ 9ƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜ Ŝǎ ŎƻƳƻ ǳƴŀ ǎƻƎŀΦ ;ǎǘŜ ƭŜ ƘŀōƝŀ ŜȄŀƳƛƴŀŘƻ ƭŀ 

ŎƻƭŀΦ 

WǳǎǘŀƳŜƴǘŜ ŜƴǘƻƴŎŜǎ Ŝƭ ŎǳŀǊǘƻ ƘƻƳōǊŜ ǉǳŜ ŜȄŀƳƛƴŀōŀ ƭƻǎ Ŧƛƴƻǎ ŎƻƭƳƛƭƭƻǎΣ ƘŀōƭƽΥ 9ƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜ Ŝǎ ŎƻƳƻ 

ǳƴŀ ƭŀƴȊŀΦ 
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bƻΣ ƴƻΣ ƎǊƛǘƽ Ŝƭ ǉǳƛƴǘƻ ƘƻƳōǊŜΦ ;ƭ Ŝǎ ŎƻƳƻ ǳƴ ŀƭǘƻ ƳǳǊƻΣ ƘŀōƝŀ ŜǎǘŀŘƻ ǇŀƭǇŀƴŘƻ Ŝƭ ŎƻǎǘŀŘƻ ŘŜƭ 

ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ 9ƭ ǎŜȄǘƻ ƘƻƳōǊŜ ǘŜƴƝŀ ŎƻƎƛŘŀ ƭŀ ǘǊƻƳǇŀ ŘŜƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ 9ǎǘłƛǎ ǘƻŘƻǎ ŜǉǳƛǾƻŎŀŘƻǎΣ ŘƛƧƻΦ 9ƭ 

ŜƭŜŦŀƴǘŜ Ŝǎ ŎƻƳƻ ǳƴŀ ǎŜǊǇƛŜƴǘŜΦ 

bƻΣ ƴƻΣ ŎƻƳƻ ǳƴŀ ǎƻƎŀΦ 

{ŜǊǇƛŜƴǘŜΦ 

¦ƴ ƳǳǊƻΦ 

9ǎǘłƛǎ ŜǉǳƛǾƻŎŀŘƻǎΦ 

9ǎǘƻȅ Ŝƴ ƭƻ ŎƛŜǊǘƻΦ 

[ƻǎ ǎŜƛǎ ƘƻƳōǊŜǎ ǎŜ ŜƴȊŀǊȊŀǊƻƴ Ŝƴ 

ǳƴŀ ƛƴǘŜǊƳƛƴŀōƭŜ ŘƛǎŎǳǎƛƽƴ ŘǳǊŀƴǘŜ 

ƘƻǊŀǎ ǎƛƴ ǇƻƴŜǊǎŜ ŘŜ ŀŎǳŜǊŘƻ ǎƻōǊŜ ŎƽƳƻ ŜǊŀ Ŝƭ ŜƭŜŦŀƴǘŜΦ 

wŜŦƭŜȄƛƻƴŀ ȅ ŎƻƳŜƴǘŀ ƭŀ ƭŜŎǘǳǊŀ ōǳǎŎŀƴŘƻ ŜƧŜƳǇƭƻǎ ŘŜ ǘǳ ŘƝŀ ŀ ŘƝŀΦ Λ/ǳłƴǘŀǎ ǾŜŎŜǎ ǘŜ Ƙŀ ǇŀǎŀŘƻ 

ŜǎǘŀǊ ƘŀōƭŀƴŘƻ ŘŜ ƭƻ ƳƛǎƳƻ ȅ ƴƻ ŜǎǘŀǊ ŜƴǘŜƴŘƛŞƴŘƻǘŜ Ŏƻƴ Ŝƭ ƻǘǊƻΚ ΛvǳŞ ǎŜ ǇǳŜŘŜ ƘŀŎŜǊ ǇŀǊŀ ǉǳŜ 

Ŝǎǘƻ ƴƻ ǎǳŎŜŘŀΚ  

 

ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦȅƻǳǘǳōŜΦŎƻƳκǿŀǘŎƘΚǾҐƛY9ƪǿawуŎCv  

 

  

https://www.youtube.com/watch?v=iKEkwMR8cFQ


    

3 

 

EJERCICIO 2: TÉCNICAS DE ESCUCHA ACTIVA 

bƻ ŜǎǘŀƳƻǎ ŀŎƻǎǘǳƳōǊŀŘƻǎ ŀ ŜǎŎǳŎƘŀǊ ŀŎǘƛǾŀƳŜƴǘŜ ŀ ƭŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎΣ ǇŜƴǎŀƳƻǎ ǉǳŜ ǎƽƭƻ ǇƻǊ ŜǎǘŀǊ 

ǇǊŜǎŜƴǘŜ ȅ ƻƝǊ ƭƻ ǉǳŜ ƴƻǎ ŘƛŎŜƴ Ŝǎ ǎǳŦƛŎƛŜƴǘŜΣ ǇŜǊƻ ƴƻ Ŝǎ ŀǎƝΦ [ŀ ŎŀǇŀŎƛŘŀŘ ŘŜ ŜǎŎǳŎƘŀ ǊŜǉǳƛŜǊŜ ƳŀȅƻǊ 

ŜǎŦǳŜǊȊƻΤ ƛƳǇƭƛŎŀ ŜƴǘŜƴŘŜǊΣ ŎƻƳǇǊŜƴŘŜǊ Ŝ ƛƴǘŜǊǇǊŜǘŀǊ Ŝƭ ƳŜƴǎŀƧŜΣ ǇŜǊƻ ǘŀƳōƛŞƴ ǉǳŜ ŜƴǘŜƴŘŜƳƻǎ ƭƻǎ 

ǎŜƴǘƛƳƛŜƴǘƻǎΣ ƛŘŜŀǎ ƻ ǇŜƴǎŀƳƛŜƴǘƻǎ ǉǳŜ ǘƛŜƴŜƴ ŎŀōƛŘŀ Ŝƴ ƭŀ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴΦ  

¶ Algunos ejercicios para desarrollar nuestra capacidad de escucha. 

мΦπ No juzgues, ŎǳŀƴŘƻ ŀƭƎǳƛŜƴ ǘŜ ŜǎǘŞ ŘƛŎƛŜƴŘƻ ŀƭƎƻ ŜǎŎǵŎƘŀƭƻ Ŏƻƴ ŀǘŜƴŎƛƽƴ ȅ ŜǾƛǘŀ ƧǳȊƎŀǊƭƻΦ [ŀ 

ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ǘŜ Ŝǎǘł ŎƻƴǘŀƴŘƻ ǘŜ Ƙŀōƭŀ ǎƻōǊŜ ƭƻ ǉǳŜ ǎƛŜƴǘŜ ƻ ŎƽƳƻ ǇŜǊŎƛōŜ ǎǳ ŜȄǇŜǊƛŜƴŎƛŀΣ ȅ 

ǇǊƻōŀōƭŜƳŜƴǘŜ ƴƻ ǎŜ ǇŀǊŜŎŜǊł Ŝƴ ƴŀŘŀ ŀ ƭŀ ŦƻǊƳŀ Ŝƴ ǉǳŜ ǘǵ ƭƻ ƘŀǊƝŀǎ ƻ ƭƻ ǎŜƴǘƛǊƝŀǎΦ 

нΦπ Evita dar consejos, ƭŀ ƳŀȅƻǊƝŀ ŘŜ ƭƻǎ Ŏŀǎƻǎ ƭŀ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ǘŜ ŎǳŜƴǘŀ ƭƻ ǵƴƛŎƻ ǉǳŜ ƴŜŎŜǎƛǘŀ Ŝǎ ǉǳŜ 

ƭŀ ŜǎŎǳŎƘŜƴΦ {ƛ ƴƻ ǘŜ ƭƻǎ ǇƛŘŜƴ ŜǾƛǘŀ ŘŀǊ ŎƻƴǎŜƧƻǎΦ 

о.- No interrumpasΣ ǎŀƭǾƻ ǉǳŜ ǎŜŀ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜ ƻ ƴŜŎŜǎƛǘŀǎ ǉǳŜ ǘŜ ǊŜǇƛǘŀ ŀƭƎǳƴŀ ŎǳŜǎǘƛƽƴ ǉǳŜ ƴƻ 

ŜƴǘŜƴŘƛǎǘŜΦ 

пΦπ Presta atención a los detalles y hazlo saberΣ ƳŜƴŎƛƻƴŀ ŀƭƎǵƴ ŘŜǘŀƭƭŜ ǉǳŜ ǘŜ ŘƛƧŜǎŜ Ŝƴ ƻǘǊŀ ƻŎŀǎƛƽƴΣ 

ŀǳƳŜƴǘŀǊł ǎǳ ŎƻƴŦƛŀƴȊŀ Ŝƴ ǘƛ ǇŀǊŀ ǎŜƎǳƛǊ Ŏƻƴ ǎǳ ǊŜƭŀǘƻΣ ȅ ǎŜ ǎŜƴǘƛǊł Ƴłǎ ǾŀƭƻǊŀŘƻκŀΦ 

рΦπ ParafrasearΣ ǊŜǇƛǘŜ ŀƭƎǳƴŀǎ ŦǊŀǎŜǎ ŘŜ ƭƻ ǉǳŜ ǘŜ ŎǳŜƴǘŀƴ ǇŀǊŀ ƛƴŘƛŎŀǊ ǉǳŜ Ŝǎǘłǎ ŜǎŎǳŎƘŀƴŘƻΣ ƻ ǇŀǊŀ 

ŀǎŜƎǳǊŀǊǘŜ ǉǳŜ ƭƻ Ŝǎǘłǎ ŜƴǘŜƴŘƛŜƴŘƻΦ  

¶ 9ƧŜǊŎƛŎƛƻǎ ǇŀǊŀ ƳŜƧƻǊŀǊ ǘǳ ŎŀǇŀŎƛŘŀŘ ŘŜ ŜǎŎǳŎƘŀΦ 

 

ƘǘǘǇǎΥκκƘŀōƛƭƛŘŀŘǎƻŎƛŀƭΦŎƻƳκŜǎŎǳŎƘŀπŀŎǘƛǾŀκ 

  

https://habilidadsocial.com/escucha-activa/
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EJERCICIO 3:  EVALÚA TU ASERTIVIDAD  

.ǳǎŎŀ Ŝƴ LƴǘŜǊƴŜǘ ŎǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛƻǎ ǉǳŜ ƳƛŘŀƴ ƭŀ asertividad ȅ ǘǊŀǘŀ ŘŜ ƘŀŎŜǊ ŀƭƎǳƴƻ ŘŜ ŜƭƭƻǎΣ ƳǳŎƘƻǎ 

ǎƻƴ ŀǳǘƻŎƻǊǊŜƎƛōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ǇǊƻǇƛŀ ǇłƎƛƴŀΦ 9ǎǘƻ ǘŜ ŀȅǳŘŀǊł ŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊ ŘƛŦŜǊŜƴǘŜǎ ǎƛǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŀǎŜǊǘƛǾŀǎΦ 

LƴŘƛŎŀ ƭŀǎ ǿŜōǎ ǉǳŜ Ƙŀǎ ŜƴŎƻƴǘǊŀŘƻ ȅ ǊŜŀƭƛȊŀ ǳƴŀ ǊŜŦƭŜȄƛƽƴ ǎƻōǊŜ Ŝƭ ǊŜǎǳƭǘŀŘƻ ǉǳŜ Ƙŀǎ ƻōǘŜƴƛŘƻΦ  

● ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǇǎƛŎƻŀŎǘƛǾŀΦŎƻƳκǘŜǎǘκǘŜǎǘπŘŜπŀǎŜǊǘƛǾƛŘŀŘπŘŜπǊŀǘƘǳǎΦƘǘƳ 

● ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǿŜōŎƻƴǎǳƭǘŀǎΦŎƻƳκƳŜƴǘŜπȅπŜƳƻŎƛƻƴŜǎκǘŜǎǘπŘŜπǇǎƛŎƻƭƻƎƛŀκǘŜǎǘπŜǊŜǎπŀǎŜǊǘƛǾƻπ

ммнпс 

tƻƴƛŜƴŘƻ Ŝƴ ǇǊłŎǘƛŎŀ ǘǳ ŀǎŜǊǘƛǾƛŘŀŘΥ 

● ƘǘǘǇǎΥκκǇǎƛŎƻƭƻƎƛŀπŜǎǘǊŀǘŜƎƛŎŀΦŎƻƳκǇƻƴƛŜƴŘƻπǇǊŀŎǘƛŎŀπƭŀπŀǎŜǊǘƛǾƛŘŀŘκ 

  

https://www.psicoactiva.com/test/test-de-asertividad-de-rathus.htm
https://www.webconsultas.com/mente-y-emociones/test-de-psicologia/test-eres-asertivo-11246
https://www.webconsultas.com/mente-y-emociones/test-de-psicologia/test-eres-asertivo-11246
https://psicologia-estrategica.com/poniendo-practica-la-asertividad/
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EJERCICIO 4: EVALÚA TU EMPATÍA 

.ǳǎŎŀ Ŝƴ LƴǘŜǊƴŜǘ ŎǳŜǎǘƛƻƴŀǊƛƻǎ ǉǳŜ ƳƛŘŀƴ ƭŀ ŜƳǇŀǘƝŀ ȅ ǘǊŀǘŀ ŘŜ ƘŀŎŜǊ ŀƭƎǳƴƻ ŘŜ ŜƭƭƻǎΣ ƳǳŎƘƻǎ ǎƻƴ 

ŀǳǘƻŎƻǊǊŜƎƛōƭŜǎ Ŝƴ ƭŀ ǇǊƻǇƛŀ ǇłƎƛƴŀΦ 9ǎǘƻ ǘŜ ŀȅǳŘŀǊł ŀ ƛŘŜƴǘƛŦƛŎŀǊ ŘƛŦŜǊŜƴǘŜǎ ǎƛǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŜƳǇłǘƛŎŀǎΦ 

LƴŘƛŎŀ ƭŀǎ ǿŜōǎ ǉǳŜ Ƙŀǎ ŜƴŎƻƴǘǊŀŘƻ ȅ ǊŜŀƭƛȊŀ ǳƴŀ ǊŜŦƭŜȄƛƽƴ ǎƻōǊŜ Ŝƭ ǊŜǎǳƭǘŀŘƻ ǉǳŜ Ƙŀǎ ƻōǘŜƴƛŘƻΦ  

● ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦǿŜōŎƻƴǎǳƭǘŀǎΦŎƻƳκƳŜƴǘŜπȅπŜƳƻŎƛƻƴŜǎκǘŜǎǘπŘŜπǇǎƛŎƻƭƻƎƛŀκǘŜǎǘπŘŜπŜƳǇŀǘƛŀ 

● ƘǘǘǇǎΥκκǿǿǿΦŀǊŜŀƘǳƳŀƴŀΦŜǎκŜƳǇŀǘƛŀκІ/ǳƭπŜǎπǘǳπƴƛǾŜƭπŘŜπŜƳǇŀǘŀ 

9ƧŜǊŎƛŎƛƻǎ ǇŀǊŀ ƳŜƧƻǊŀǊ ǘǳ ŜƳǇŀǘƝŀΥ 

 ƘǘǘǇǎΥκκƘŀōƛƭƛŘŀŘǎƻŎƛŀƭΦŎƻƳκŜƧŜǊŎƛŎƛƻǎπŘŜπŜƳǇŀǘƛŀκ 

  

https://www.webconsultas.com/mente-y-emociones/test-de-psicologia/test-de-empatia
https://www.areahumana.es/empatia/#Cul-es-tu-nivel-de-empata
https://habilidadsocial.com/ejercicios-de-empatia/
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2. PON EN PRÁCTICA LO APRENDIDO. HERRAMIENTAS DE BÚSQUEDA DE EMPLEO 

 

9ǎǘŀǎ ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ǇǳŜŘŜƴ ǎŜǊǘŜ ŘŜ ƎǊŀƴ ŀȅǳŘŀ ǇŀǊŀ ƭŀ ŀŘŜŎǳŀŘŀ ŀǎƛƳƛƭŀŎƛƽƴ ŘŜ ŜǎǘŜ ǘŜƳŀΦ 

EJERCICIO 1: ELABORA TU RED DE CONTACTOS. 

/ǳŀƭǉǳƛŜǊ ǇŜǊǎƻƴŀ ǉǳŜ ŎƻƴƻŎŜǎ ǇƻŘǊł ŦƻǊƳŀǊ ǇŀǊǘŜ ŘŜ Ŝǎǘŀ ǊŜŘΣ ŀƳƛƎƻǎΣ ŎƻƳǇŀƷŜǊƻǎ ŘŜ ǘǊŀōŀƧƻΣ 

ŎƻƳǇŀƷŜǊƻǎ ŘŜ ŦŀŎǳƭǘŀŘΣ ǇǊƻŦŜǎƻǊŜǎΧΦ 

Ejercicio 2: elabora un guion de elevator pitch. 

9ǎǘŀ Ǉƭŀƴǘƛƭƭŀ ǘŜ ǇƻŘǊƝŀ ŀȅǳŘŀǊΦ 

Hola, mi nombre es_________________soy (título, profesión, ocupación…) 

Me dedico a... ________________________________ (público objetivo) 

Para ello ofrezco, pongo a su disposición _________________________ (experiencia y Formación) 

Realizo, sé hacer, soluciono _________________________ (herramientas, soluciones) 

A través de _________________________ (producto, servicios) 

Puede ponerte en contacto conmigo en ___________ (nº tel, web) 

 

Ejercicio 3: Prepara un guion para tus llamadas de teléfono 

w9/ha9b5!/Lhb9{ 

¶ Prepara lo que vas a decir (notas). 

¶ Intenta conocer el nombre de la persona con la que te gustaría contactar, hablar y/o el 

personal que te vaya a atender. Preséntate y pregunta con quién hablas. 

¶ Se positivo/a y firme  

¶ Se cortés pero breve. 

¶ No llames a horas punta. 

¶ bƻ ǳǘƛƭƛŎŜǎ ǘŞǊƳƛƴƻǎ ŎƻƳƻ άŜǎ ǇŜǊǎƻƴŀƭέΣ άŜǎ ƛƳǇƻǊǘŀƴǘŜέΦ 

¶ Procura tener preparadas respuestas a las preguntas habituales sobre tu currículum vitae y 

ǊŜǎǇǳŜǎǘŀǎ ŀ ŎƻƴǘŜǎǘŀŎƛƻƴŜǎ ǎƛƴ ǎŀƭƛŘŀ όάƴƻ ƴŜŎŜǎƛǘŀƳƻǎ ǇŜǊǎƻƴŀƭέΣ άŘƛǊƝƧŀǎŜ ŀ ƻǘǊƻ 

ŘŜǇŀǊǘŀƳŜƴǘƻέΣ ΦΦΦύΦ 

¶ Procura obtener más información de la empresa y/o puesto de trabajo. 

¶ Ten a mano tu agenda para hacer constar los aspectos más interesantes de la conversación 

y anotar posibles citas. 

¶ Si ves que no existe ninguna posibilidad, no insistas. 
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EJERCICIO 4: CARTA DE PRESENTACIÓN 

tƛŜƴǎŀ Ŝƴ ǳƴŀ ŜƳǇǊŜǎŀ ŀ ƭŀ ǉǳŜ ǘŜ ƎǳǎǘŀǊƝŀ ŜƴǾƛŀǊ ǘǳ /± ȅ ǊŜŀƭƛȊŀ ǳƴŀ ŎŀǊǘŀ ŘŜ ǇǊŜǎŜƴǘŀŎƛƽƴ ŘƛǊƛƎƛŘŀ 

ŀ ŜƭƭŀΦ  

EJERCICIO 5: TEN A MANO TU AGENDA DE BÚSQUEDA DE EMPLEO 

wŜŎǳŜǊŘŀ ŀƴƻǘŀǊ ŎǳŀƭǉǳƛŜǊ ŎǳŜǎǘƛƽƴ ǊŜƭŜǾŀƴǘŜ ǇŀǊŀ ǎŜƎǳƛǊ Ŏƻƴ ŞȄƛǘƻ ǘǳ ǇǊƻŎŜǎƻ ŘŜ ōǵǎǉǳŜŘŀ ŘŜ 

ŜƳǇƭŜƻΦ 9ƧŜƳǇƭƻ ŘŜ !ƎŜƴŘŀΦ 

 

CŜŎƘŀ 9ƳǇǊŜǎŀ ƻ ŜƴǘƛŘŀŘ 5ƛǊŜŎŎƛƽƴπǘŜƭŞŦƻƴƻ 
tǳŜǎǘ

ƻ 
tŜǊǎƻƴŀ ŘŜ ŎƻƴǘŀŎǘƻ wŜǎǳƭǘŀŘƻ 

            

            

            

  

 

 


